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segreteria@operabari.it

IL NUOVO CCNL DEL COMPARTO SANITA'
L ) 2019-2021: APPROFONDIMENTI GIURIDICI ED
orcanizzazione ECONOMICI PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE

Corso Webinar in diretta streaming

Codice MEPA: OPERA600

Il seminario si svolge:
Inizio : venerdi 18 Aprile 2025
Fine : lunedi 21 Aprile 2025

Relatore:

Dott. Antonio NADDEO - Presidente ARAN

Dott. Marco RIZZATO - Dirigente ARAN, gia Direttore Direzione Risorse Umane Azienda ULSS

PRIMA GIORNATA

Quadro Generale
Quadro complessivo di riferimento
Quadro normativo

Il sistema delle relazioni sindacali

- Informazione

- Confronto

- Confronto regionale

- Organismo paritetico per I'innovazione

- Contrattazione collettiva integrativa

- Trattamento economico del personale in distacco sindacale

Il nuovo sistema di classificazione del personale
- Lanuova area del personale di elevata qualificazione
- Norma di primo inquadramento nel nuovo sistema di classificazione del personale

Le progressioni di carriera

Il nuovo sistema degli incarichi

- incarichi di posizione

- incarichi di funzione organizzativa
- incarichi di funzione professionale
Le progressioni all'interno delle aree
Le progressioni fra aree

Il rapporto di lavoro

- Il contratto individuale di lavoro

- Periodo di prova

- Transizione di genere

- Ricostituzione del rapporto di lavoro
- Orario di lavoro



- Servizio di pronta disponibilita
- Lavoro straordinario
- Banca delle ore

Permessi, assenze e congedi

- Permessi giornalieri retribuiti

- Permessi orari retribuiti per motivi personali o familiari

- Permessi previsti da particolari disposizioni di legge

- Congedi per le donne vittime di violenza

- Assenze per I'espletamento di visite, terapie, prestazioni specialistiche od esami diagnostici
- Permessi orari a recupero

- Assenze per malattia

- Assenze per malattia in caso di gravi patologie richiedenti terapie salvavita

- Tutela dei dipendenti in particolari condizioni psicofisiche

Integrazione ai criteri per la mobilita volontaria del personale
Il lavoro a tempo parziale

Il lavoro a distanza

Istituti normo-economici

- Servizio fuori sede

- Trattamento di trasferta

- Coperture assicurative per la responsabilita civile

- Sistemi per la gestione del rischio

- Patrocinio legale

- Welfare integrativo

SECONDA GIORNATA

Quadro economico

La struttura retributiva

- Incrementi tabellari

- Struttura della retribuzione delle aree degli operatori di supporto, degli operatori, degli assistenti e dei professionisti
della salute e dei funzionari

- Struttura della retribuzione dell'area del personale di elevata qualificazione

- Retribuzione e sue definizioni

- Trattamento economico del nuovo sistema di classificazione professionale

- Trattamento economico del personale di elevata qualificazione

| fondi

- Logica costruzione dei fondi

- La permeabilita dei fondi

- Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali
- Fondo premialita e condizioni di lavoro

Il nuovo sistema indennitario

- Le nuove indennita previste per legge

- Indennita di specificita infermieristica

- Indennita tutela del malato e promozione della salute
- Indennita di turno e di servizio notturno

- Indennita per 'operativita in particolari UO/Servizi

- Utilizzo dell'indennita di qualificazione professionale
- Altre indennita

DESTINATARI

Dirigenti responsabili e loro collaboratori delle U.O. Risorse umane di Aziende A.S.L. e Aziende ospedaliere



ORARIO DI SVOLGIMENTO
1° Giornata ore 9.00 - 13.00

2° Giornata ore 14.00 - 18.00

NOTE

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

Le quote di partecipazione variano a seconda del numero di iscrizioni per ciascuna Amministrazione

Primo partecipante - € 600

Secondo e terzo partecipante - € 350

A seguire - € 190

La quota comprende: accesso all'aula virtuale, materiale didattico, attestato di partecipazione

Le quote siintendono ad utente + IVA (se dovuta)

(Se la fattura € intestata ad Ente Pubblico, la quota & esente IVA, ai sensi dell'art. 10, D.P.R. n. 633/72)

(Si applica il bollo di € 2 a carico del cliente per fattura esclusa IVA di valore superiore a € 77,47)

QUOTE DI PARTECIPAZIONE SPECIALI

Quota “RESIDENZIALE IN DIRETTA”: €3500

La quota consiste in un numero di accessi di max. 20 partecipanti in diretta per ciascuna amministrazione (in aula
saranno presenti anche altre amministrazioni).

Quota “RESIDENZIALE ALL-INCLUSIVE": € 4500

La quota consiste in un numero di accessi di max. 50 partecipanti in diretta per ciascuna amministrazione (in aula
saranno presenti anche altre amministrazioni).

Quota “IN-HOUSE”: €6000

La quota consente, alla singola Amministrazione, di riservare il corso in forma esclusiva per i dipendenti dell’Ente fino ad
un numero massimo di 100 partecipanti in diretta (in aula NON saranno presenti altre amministrazioni).

MODALITA DI ISCRIZIONE

In fondo alla pagina web del corso € possibile utilizzare il modulo "ISCRIVITI ONLINE" oppure redigere la scheda di



iscrizione in formato PDF editabile 0 WORD presenti in fondo alla pagina web del corso da trasmettersi all'indirizzo
segreteria@operabari.it

In caso di particolari esigenze é possibile contattare i nostri uffici:

seqgreteria@operabari.it

0804676784

MODALITA DI PAGAMENTO

Versamento della quota con bonifico bancario intestato a OperA SRL

BPER BANCA — IT57D0538704005000043104884

INTESA SAN PAOLO - IT59U0306941753100000002114

TEST DI VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO (OPZIONALE)

E’ possibile richiedere la somministrazione del test di verifica dell’apprendimento per il rilascio dell’attestato di
superamento con profitto del corso.

n.b. La richiesta dovra pervenire non oltre il terzo giorno precedente la data di inizio del corso.

FRUIZIONE E REQUISITI TECNICI

Accesso alla piattaforma: www.operlapa.it

| nostri operatori provvederanno ad effettuare la registrazione in piattaforma e trasmetteranno un’email con le credenziali
di accesso all'indirizzo indicato in fase di iscrizione al corso.

In caso di smarrimento delle credenziali € possibile richiedere una nuova password utilizzando la funzione presente sotto
il tasto LOGIN del sito www.operlapa.it: sara sufficiente inserire nell'apposito campo l'indirizzo email fornito al momento
dell'iscrizione al corso (solitamente quello istituzionale).

In caso di difficolta contattare i nostri uffici al 0804676784.

Accesso al corso

Il discente ricevera una seconda email di conferma di accesso al corso cui € iscritto. Da quel momento e possibile
accedere alla piattaforma con le proprie credenziali e, successivamente, cliccare sul titolo del corso dove 'utente trovera
il pulsante per collegarsi al webinar (aula digitale) e le altre funzionalita (download del materiale didattico, dell'attestato di
partecipazione, questionario della qualita, domande al docente ). Nella stessa email sono contenute tutte le istruzioni di
fruizione dell'attivita formativa.

ZOOM


mailto:segreteria@operabari.it

E’ consigliato dotarsi del software o dell’app di ZOOM sul dispositivo su cui si seguira il corso. In caso di difficolta i nostri
operatori sono sempre a vostra disposizione al numero 0804676784
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webinar



